Allegato 1
Al Sig. PRESIDENTE
della Provincia di Pavia
P.zza Italia 2
27100  PAVIA  - PV
[bookmark: _GoBack]
CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN MEMBRO NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETÀ “GAL OLTREPÒ PAVESE SRL”.
I sottoscritti 25 elettori, iscritti nelle liste elettorali di Comuni della Provincia di Pavia di seguito indicati, le cui firme sono debitamente autenticate:

	N.
	Nome Cognome, data e luogo di nascita
	Iscritto/a alle liste elettorali del comune di:
	Firma
	Autentica di firma

	1
	

	
	
	

	2
	

	
	
	

	3
	

	
	
	

	4
	

	
	
	

	5
	

	
	
	

	6
	

	
	
	

	7
	

	
	
	

	8
	

	
	
	

	9
	

	
	
	

	10
	

	
	
	

	11
	

	
	
	

	12
	

	
	
	

	13
	

	
	
	

	14
	

	
	
	

	15
	

	
	
	

	16
	

	
	
	

	17
	

	
	
	

	18
	

	
	
	

	19
	

	
	
	

	20
	

	
	
	

	21
	

	
	
	

	22
	

	
	
	

	23
	

	
	
	

	24
	


	
	
	

	25
	

	
	
	



OPPURE
Il/I sottoscritto/sottoscritti Consiglieri Provinciali:

	Nome Cognome
	Firma

	
	

	
	

	
	

	
	



OPPURE

Il/I sottoscritto/sottoscritti Legale Rappresentante dell’Ordine_______________________ o del Collegio Professionale__________________________________________________ o della Associazione sindacale e di categoria___________________________________ della Provincia di Pavia;
propone/propongono, in conformità agli Indirizzi per le nomine e le designazioni di cui all’articolo 42, comma 2, lettera m) del d. lgs. 267/2000, la candidatura della Sig.ra/ del Sig. 
Nome:___________________________________________________________________
Cognome: ________________________________________________________________
Nato/a a _______________________________ Il ________________________________
Residente a __________________________ in via _______________________________
a rappresentare la Provincia di Pavia in seno al Consiglio di Amministrazione della Società “Gal Oltrepò Pavese Srl”.
Luogo e data
Firma del Legale Rappresentante 
___________________________



Si allega copia del documento di identità del sottoscrittore in corso di validità



















DICHIARAZIONE
Il sottoscritto (nome e cognome)____________________________________________________
Nato/a a _______________________________ il ________________________________
Residente a __________________________ in via _______________________________
accetto la proposta avanzata da______________________________________________________________________________
di presentarmi quale candidato per la nomina alla carica di________________________________
c/o l’Ente/gli Enti_________________________________________________________________
e tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso è punito ai sensi del codice penale e delle norme speciali in materia, 
dichiara
a) di essere in possesso dei requisiti di candidabilità, eleggibilità e compatibilità di cui al capo II del Titolo III del Dlgs 18.08.2000, n° 267 e s.m.i.;
b) di essere in possesso dei requisiti di candidabilità di cui all’art. 10 del Dlgs 31.12.2012 n° 235;
c) di possedere i requisiti di conferibilità e compatibilità ai sensi del Dlgs 08.04.2013 n° 39 recante: “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.”
d) di possedere eventuali requisiti che fossero richiesti dalla legge, dallo Statuto o dai regolamenti che disciplinano la nomina e/o la designazione;
e) di possedere riconosciuta moralità onorabilità ed affidabilità;
f) di possedere esperienza amministrativa e professionale opportunamente documentabili;
g) di non aver riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del codice penale o per il delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 74 del testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui all'articolo 73 del citato testo unico concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un delitto concernente la fabbricazione, l'importazione, l'esportazione, la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia inflitta la pena della reclusione non inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o materie esplodenti, o per il delitto di favoreggiamento personale o reale commesso in relazione a taluno dei predetti reati;
h) di non aver riportato condanna definitiva per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 51, commi 3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati alla lettera a);
i) di non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (artt. 314/335);
j) di non essere stato condannato con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di reclusione per delitto non colposo;
k) di non essere colui/colei nei cui confronti il tribunale abbia applicato, con provvedimento definitivo, una misura di prevenzione, in quanto indiziato di appartenere ad una delle associazioni di cui all'articolo 4, comma 1, lettere a) e b), del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159;
l) di non rientrare nei casi previsti dagli articoli 4-7-9-11-12-13 del Dlgs 39/2013;
m) di non incorre nelle cause ostative di cui all’art. 10, c. 2 Dlgs. 235/2012;
n) di non aver riportato condanna definitiva, salvi gli effetti della riabilitazione o della sospensione per uno dei reati previsti dalla legislazione vigente in materia bancaria, creditizia e fallimentare;
o) di non avere liti pendenti con la Provincia di Pavia, con l’Ente, l’Azienda, l’istituzione, la società o la Fondazione presso cui dovrebbe essere nominato o designato; 
p) di non essere in stato di interdizione legale ovvero di interdizione permanente o temporanea dai pubblici uffici o dalla direzione ed amministrazione di persone giuridiche ed imprese.
q) di non trovarsi in conflitto di interessi rispetto al Comune o all’ente, azienda, istituzione o società, fondazione interessata;
r) di non essere stato revocato da precedenti incarichi di rappresentante della Provincia per motivate ragioni;
s) di non essere stato nominato consecutivamente per due volte nello stesso ente, salvo il caso che dalla cessazione dell’ultima nomina sia trascorso un periodo equivalente alla durata del relativo mandato;
t) di non aver rapporto di parentela o affinità fino al 4^ grado con il Presidente.
u) di non avere ricoperto incarichi analoghi in enti o società che nei precedenti cinque anni dalla accettazione della nomina abbiano chiuso in perdita per almeno tre esercizi consecutivi, ai sensi del comma 734 della Legge 27 dicembre 2006, n. 296;
v) di non essere lavoratore pubblico o privato collocato in quiescenza
Dichiara altresì:
· che non sussistono cause e condizioni di ineleggibilità, di incompatibilità ed inconferibilità;
· di impegnarsi a presentare annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità/inconferibilità/incompatibilità;
· di prendere atto che il sopravvenire di una delle cause di esclusione, nel corso del mandato, comporta la revoca della nomina o della designazione;
· di impegnarsi ad attuare gli indirizzi programmatici approvati dagli organi provinciali in riferimento all’attività di ciascun ente, azienda, istituzione, fondazione e società partecipata;
· di impegnarsi a rispettare gli obblighi previsti dallo Statuto, dai regolamenti dell’ente e dall’art. 12 degli Indirizzi per la nomina e designazione.
Restano salve altre incompatibilità stabilite dalla normativa vigente nel tempo, oltre che le incompatibilità eventualmente previste dallo Statuto della Società “Gal Oltrepò Pavese Srl”
Luogo e data___________________
Firma del candidato _________________________
Si allega: 
· curriculum vitae dettagliato e sottoscritto del candidato.
· copia del documento di identità in corso di validità del candidato
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