ALLEGATO 1

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONE
DI ADDETTI/E GESTIONE UTENZA (Data pubblicazione 04/08/2026)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Spett.le

Pavia Acque S.c.ar.l.
Via Taramelli 2

27100 Pavia
Il/1a sottoscritto/a
nato/a a il
C.F.
residente a Provincia CAP
via ne
tel. e-mail

Indirizzo PEC per il recapito delle comunicazioni (OBBLIGATORIO)

[1 Iscritto negli elenchi delle categorie protette di cui all’art.1 della legge 68/1999 nella Provincia

di (barrare e compilare se iscritto).
[] Iscritto negli elenchi delle categorie protette di cui all’art.18 c.2 della legge 68/1999 nella
Provincia di (barrare e compilare se iscritto)

CODICE ALFA-NUMERICO IDENTIFICATIVO*

*|| candidato dovra indicare un proprio codice alfa-numerico identificativo a sua scelta, composto da n.3 numeri e
n.3 lettere (Es 259GHU - Evitare combinazioni di limitata complessitd Es 123ABC), che verra riportato in ogni
successiva comunicazione, in particolare per le pubblicazioni di cui ai successivi punti 6 (Data e orario di
svolgimento delle prove) e 7 (Graduatoria idonei).

In assenza di indicazione da parte del candidato, I'assegnazione del codice alfa-numerico identificativo avverra
d’ufficio e corrispondera agli ultimi n.6 caratteri del codice fiscale del candidato.

Indicare la/e sede/i di lavoro per la/e quale/i si intende presentare la propria candidatura (barrare
la casella o le caselle di interesse. L’assenza di scelta verra intesa come interesse per tutte le sedi
di lavoro):
0 Pavia;
[1 Voghera;
[1 Vigevano;
[1 Stradella;
7 Mortara;
formula

domanda di partecipazione alla selezione in oggetto.

Il sottoscritto, dopo aver preso visione dell'avviso di selezione, dichiara, sotto la propria responsabilita ed ai sensi
e per gli effetti degli articoli 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole di essere perseguibile penalmente
in caso di dichiarazioni false o mendaci, di essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici richiesti
per 'ammissione alla selezione:

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI [OBBLIGATORI]:

v Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea fatte salve le ulteriori equiparazioni,
estensioni e limitazioni riservate ai cittadini di Paesi terzi, previste dalla normativa vigente in materia di
accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni;

v' Godimento dei diritti civili e politici;



ANERN

Assenza di condanne penali passate in giudicato e/o processi penali in corso che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni legislative, la costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione,
ovvero che incidano sull’attitudine professionale del lavoratore;

Possedere idoneita fisica all'impiego;

Possesso della patente di guida categoria “B” in corso di validita;

Titolo di studio: qualifica professionale (triennale o quadriennale), diploma di istruzione secondaria di
secondo grado (quinquennale) o altro titolo di studio di livello superiore:

Specificare il titolo di studio posseduto:
Documentata precedente esperienza in ruoli amministrativi di almeno un (1) anno negli ultimi cinque (5)

anni;
Specificare dettagli dell’esperienza dichiarata:

Dal al presso
Dal al presso
Dal al presso

REQUISITI PREFERENZIALI [FACOLTATIVI]:

Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita ed ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, dopo aver preso
visione dei requisiti per la partecipazione di cui al punto 2 dell’avviso di selezione, di possedere i seguenti
requisiti preferenziali:

(Barrare la casella se posseduti)

O

h) Documentata precedente esperienza negli ultimi cinque (5) anni in ruoli analoghi al profilo ricercato,
maturata nel settore dei servizi a rete (acqua e/0 gas e/0 energia elettrica) oggetto di regolazione ARERA:
Specificare il numero di anni interi (Max 5):

Specificare dettagli dell’esperienza dichiarata:

Dal al presso
Dal al presso
Dal al presso
Dal al presso
Dal al presso

i) Titolo di studio: diploma di laurea triennale, magistrale, specialistica o vecchio ordinamento in materie
economiche:
Specificare il titolo di studio posseduto:

j) Documentata formazione e/0 precedente esperienza di almeno un (1) anno intero negli ultimi cinque (5)
anni nell’utilizzo di software gestionale utenza di rete acqua e/0 gas e/0 energia elettrica;

k) Documentata formazione e/o precedente esperienza di almeno un (1) anno intero negli ultimi cinque (5)
anni nell’utilizzo di software di WFM (Workforce Management).

Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita ed ai sensi del D.P.R. n.445 del 28.12.2000:
(Barrare la casella di interesse):

U
U

di avere vincoli di parentela nei confronti di Amministratori e/o Dirigenti della Societa;
di non avere vincoli di parentela nei confronti di Amministratori e/o Dirigenti della Societa.

Ai sensi dell’art.12 dell’Avviso di selezione, inoltre il sottoscritto dichiara:
(Barrare la casella di interesse):

0
U

di essere interessato;
di NON essere interessato;

ad eventuali assunzioni con contratto a termine.

Data Infede

(firma autografa)

Ai sensi e per gli effetti del GDPR UE n. 679/2016 il candidato, avendo letto ed inteso quanto esposto in materia
di trattamento dei dati personali al punto 12 dell'Avviso di Selezione, acconsente (fornisce esplicito consenso) al

2



trattamento dei propri dati personali per le finalita e nelle modalita ivi descritte ed ai sensi degli artt. 6,7,8, 9 e 10
del GDPR UE n. 679/2016.

In particolare, il candidato, con la partecipazione alla procedura di selezione, accetta senza alcuna riserva di
assoggettare i propri dati personali agli obblighi di pubblicita e trasparenza.

Data Infede

(firma autografa)

NB: ai fini della validita della presente dichiarazione, deve essere allegato alla stessa fotocopia del documento di
identita in corso di validita del sottoscrittore.

IMPORTANTE - PRESCRIZIONI MINIME PER LA CANDIDATURA

Per la valida presentazione della domanda di partecipazione assicurati di aver rispettato le seguenti prescrizioni
minime:
1. Documenti obbligatori
o0 Domanda di partecipazione (Allegato 1) compilata, datata e firmata con firma autografa.
0 Curriculum vitae datato e firmato con firma autografa.
0 Copia di documento di identita in corso di validita.
2. Scadenza
0 La domanda deve pervenire entro e non oltre il termine indicato nell’avviso.
3. Modalita di invio esclusivamente tramite
0 Posta raccomandata o corriere all'indirizzo: Pavia Acque S.c.a r.l., via Taramelli 2 - 27100 Pavia (PV)
0 PEC all'indirizzo: pvacque@postecert.it

Il mancato rispetto delle prescrizioni sopra indicate comporta I'esclusione dalla selezione.

IMPORTANTE - PUBBLICAZIONE ELENCO AMMESSI ALLA
PROVA ORALE

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale sara pubblicato unicamente sul sito www.paviaacque.it nelle
apposite sezioni “Lavora con noi” e “Societa trasparente”. E fatto onere ai candidati di provvedere al controllo dei
comunicati della societa nella forma sopra indicata.

Per ogni altro aspetto si rimanda all’avviso integrale.
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